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Targy: A Polgarmesteri Hivatal pénzigyi-gazdalkodasi feladatainak ellatasa
Eloterjeszté: Kotzd Lasz16 polgarmester
Osszedllitotta: Andrdsiné Marton Moénika jegyzd, Szaboné Szili Ménika gazdasagi vezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az elbterjesztés célja az, hogy a Polgarmesteri Hivatal és az Onkorményzat felelés vezetdiként
tajékoztassuk a Képviselo-testiiletet a Polgarmesteri Hivatal pénziigyi-gazdasagi feladatainak ellatasa
teriiletén jelentkezd problémak tartos fennallasardl, illetve ennek lehetséges megoldasairdl.

A Képvisel6-testiilet a korabbi években azt tapasztalhatta, hogy a Polgérmesteri Hivatal pénziigyi
csoportja szakmailag meger6sodott, feladatdt magas szinvonalon latia el, az onkorméanyzat
gazdalkodéasa gondos, attekinthetd.

A Polgérmesteri Hivatal az elmult években feszitett iteml kozbeszerzéses beruhdzasokat,
palyézatokat valdsitott meg az el6z6 jegyzo tavollétében is, egy f6 létszamhiany mellett, 2011-2015.
kozott folyamatos tulmunkdkkal dolgoztunk. Ennek ellenére a pénziigyi csoport valamennyi hataridét
tartani tudta.

A Magyar Allamkincstdr mind a 2015. évi, mind a 2016. évi adatszolgaltatasi kotelezettség
teljesitésére figyelemmel lehet6vé tette, hogy palyazatot nyujtsunk be a ,.J6 adatszolgiltaté
Onkormanyzatok pénziigyi timogatdséra”, mely az allamhéztartasi adatszolgaltatasokat rendszeresen
hatéridére, val6s tartalommal teljesité telepiilési dnkorméanyzatok szémara biztosit tAmogatast.

A tamogatas igényléséhez szakmai teszt teljesitése is sziikséges, melynek eredménye meghatarozza
az elnyert tdmogatds Osszegét. Ez az adatszolgéltatast teljesité pénziigyi dolgozok jutalmazasara
hasznalhat6 fel. Mind 2015. mind 2016. vonatkozasaban kimagaslé szakmai mindségben, 4llami
elismerésre méltoan teljesitettiink.

Az elmult évek nagy valtozdsokat hoztak a pénziigyi csoport munkajaban, ezek kéziil csak a
legjelentdsebbeket emelnénk ki a teljesség igénye nélkiil:

1. atalakult az Onkorményzatok konyvvezetése, 2012-t6] a konyvelés intézményenként
(Onkorményzat, Ovoda, Polgarmesteri Hivatal) kiilon-kiilon torténik, a tételek
kozgazdasagilag és funkciondlisan is elszamolasra keriilnek, tehat a konyvelési rendszer
bonyolultabba valt

2. A negyedéves adatszolgaltatdsokat a Magyar Allamkincstar felé havi intézményenkénti
adatszolgéltatas valtotta fel, emellett a negyedéves adatszolgaltatisok is megmaradtak

3. 2012. ¢v ota napjainkig a pénziigyi csoport mar a 4. elektronikus kdnyvelési program
hasznalataval kénytelen végezni feladatait, a programok zdkkendmentes kezeléséhez tébb
honapos betanulas volt sziikséges, mikozben mar az 0j programokban ..élesben” kellett
dolgozni

4. Az addssagkonszoliddcios besziikiilt gazdalkodast egy felhalmozasi kiaddsokban,
beszerzésekben gazdalkodas valtotta fel, a koltségvetési rendelet foosszege jelentdsen
megemelkedett

5. Az Onkormanyzati vagyon jelentésen gyarapodott (pl. Sportkdzpont, jatszétér), mely uj
feladatokat, teenddket hozott magaval

6. Az Oktatasi Kézpont szétvalasaval az Ovoda és Konyha intézmények személyzeti feladatai
atkertiltek a Polgarmesteri Hivatalhoz, ez plusz feladatot jelent.
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7. A Tankeriilethez valo vagyonatadas vagyonkezelésbe adéssal tortént, a kordbbi egységes
intézmény Ovodara és Konyhara vonatkozd koziizemi szamlait koltségfelosztas
végrehajtasaval tudjuk kiegyenliteni, ez jelent6s tébbletfeladatot jelent havi szinten.

8. Az addssagrendezést kovetden ismét lehetéség nyilt kozfoglalkoztatasra, mely lehetdséget
maximalisan kihaszndltunk. Mindamellett, hogy megnétt a kézfoglalkoztatotti személyi
allomény, ahhoz még a napi adminisztracié és havi szigori bizonylati alapt pénziigyi
elszamolas is kapcsolodik.

9. Szinte valamennyi elérhetd palyazati lehet6séggel él az Onkormanyzat, évente t5bb kisebb-
nagyobb palyazat elokészitése torténik meg.

10. Folyamatos az elnyert pdlydzatok felhasznaldsa, ehhez kapcsoléddan bonyolult
elszamolasokat is teljesitiink.

11. Ki kell emelni a jogi-szabalyozasi kérnyezet folyamatos dinamikus valtozasat, ami rendkiviili
rugalmassagot igényel a merev pénziigyi-gazdalkodasi szabédlyok betartasaval egyidejiileg.
Folyamatos  modositasok  sziikségesek a  helyi  szabdlyozési  eszkdzeinkben,
szabalyzatainkban, rendeleteinkben.

12.2017. januar 1-jét6l bevezetésre keriilt az ASP elektronikus gazdalkodasi rendszer. A rendszer
rendkiviil bonyolult, az el6z6 kényvelési programhoz viszonyitva kevésbé felhasznalébarat,
egy-egy konyvelési 1épés tobbszoros iddigénylivé valt. A rendszer nehézkesen mikodik,
lassu.

13. A Magyar Allamkincstar 2017. julius 2018. majus kozott helyszini ellenérzést végez
Hivatalunknal a 2017. év gazdalkodasanak, adatszolgéltatdsainak megalapozottsigara és
szabalyszeriiségére vonatkozdéan, mely tovabbi jelentés tobbletfeladatokat jelent a pénziigyi
csoportnak, lassitja a munkat.

A pénziigyi csoport Osszetétele jelenleg 1 f6 gazdasagi vezet, 2 fo pénziigyi ligyintéz6. Az egyik
ligyintéz6 ellatja a pénziigyi feladatellatashoz szorosabban kapcsolodo személyligyek jelentds részét
is.

Mar az elmult évben, de 2017-ben is a testiileti munka kapcsan a képviselo-testiilet tapasztalhatta,
hogy a munkaterv szerinti napirendek eldterjesztései a munkatervben tervezettdl eltéréen késve,
sokszor nagyon kozel a testiileti iilés id6pontjahoz keriilnek kikiildésre.

Az el6z6 év tapasztalatai alapjan a probléma kezelése érdekében a munkaterv szerinti iiléseket a
honap utolso csiitortokérdl az elsé hétre tettiik at, hogy a havi rendszeres, 20-i allamkincstari
adatszolgaltatasat ne akadélyozza az eloterjesztések elokészitését. Elmondhato, hogy ez sem jelentett
megoldast, az ASP rendszer alkalmazéasa miatti kdnyvelési lemaradasok olyan jelents mértékiiek.

A pénziigyi-gazdéalkodasi feladatok megfelel6 ellatasa érdekében az alabbi intézkedések torténtek:

- A feladatot ellatdo munkatarsak folyamatos tilmunkat végeztek és végeznek.

- A hivatali feladatok munkatarsak kozotti atcsoportositasa megtértént. Az adéiigyekkel
foglalkozd pénziigyi végzettségii kollégand munkakoérének jelentés részét atadtam az
aljegyz6nek, a gazdasagi vezeto irdnyitdsaval szamlak kezelésével kapcsolatos feladatokat is
ellat, illetve az ASP gazdalkodasi rendszerben kényvelési feladatokat is végez.

- A pénztari forgalmat minimalisra csokkentettiik, ezzel a pénztaros munkaidejének egy részét
felszabaditottuk a konyvelési feladatok ellatasara

- Az éves tervezett szabadsagokat csak részben tudtuk kiadni.

- Valamennyi pénziigyi szakmai ismeretet nem, vagy csak kis mértékben igényls feladatot
atcsoportositottunk az igazgatasi csoporthoz.

- A gazdasagi vezetdé munkakoréhez tartozo feladatokbol minden dtcsoportosithato feladat az
atkeriilt az aljegyz6hoz €s a jegyz6hoz részére.

Sajnos el kell mondani, hogy az évekig naprakész konyvelési feladatellatas és egyes egyéb pénziigyi-
gazdalkodasi feladatok elmaradasait a jelenlegi személyi allomannyal nem tudjuk megoldani.
Tovabbi racionalizaldst nem tudunk végrehajtani.
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A belsé ellenérzés altal feltirt, jelenleg még mindig kezeletlen, pénziigyi szakmai ismeretekkel
megoldhato hidnyossigok teljes mértékben ebbdl a tilterheltségbdl fakadéak.

Fel kell hivni a Képvisel§-testiilet figyelmét, hogy amennyiben a Magyar Allamkincstar felé az
adatszolgéltatésainkat nem tudjuk teljesiteni, az birsag kiszabasat, illetve az allami tamogatas
visszatartdsat vonja maga utan. Az adatszolgéltatisi rendszer Gssze van kapcsolva az ASP
gazdalkodasi (konyvelési) rendszerrel, igy az adatszolgaltatds csak az ASP rendszerben vald
naprakész adatfeldolgozas mellett teljesithetd.

Ebben az évben ezért a fenticket mérlegelve a legsziikségesebb kitelezd adatszolgaltatasok
teljesitését helyeztiik elétérbe az allami finanszirozds megtartisa és birsdg elkeriilése
érdekében.

A folyamatos munkakori frusztrdcié nem szolgélja a feladatellatas mindségét, belso fesziiltségekhez
vezet. A dolgozok tovabb nem terhelheték sem a munkaiigyi jogszabalyi eléirdsokat, sem etikus
munkaltatoi magatartast tekintve.

A rendelkezésre all6, 6nkormanyzati vagyont és telepiilési értékeket ndvel6 gazdasagi lehetdségeket
szeretnénk tovabbra is maximalisan kihasznalni, mindezt a jogszabalyi ko vetelményeknek megfeleld,
szabalyszert gazdalkodassal.

Ez akkor teljesithetd, és a gazdalkodas felelossége akkor felvallalhatd, ha a pénziigyi csoport létszama
egy f6 szakmai dolgozdval bovitésre keriil.

Ez a kivetkezo koltséget jelenti:

2017. oktober 1. napjatdl torténd létszambovités vonatkozasaban két havi bér és SZHA 439.200,- Ft
¢s kotelezo juttatasok (cafeteria, munkaba jaras) egyiittes kiadasai 500.000,- Ft-ot tesznek ki 2017.
¢év vonatkozasaban.

Felhivom figyelmiiket arra is, hogy amennyiben nem tudjuk a szakmai létszamot béviteni,
ennek koltségeire nem teremtiink fedezetet, abban az esetben
- akiszabott, folyamatos emelked Osszegii birsagokat ki kell fizetni
- fel kell vallalni a normativ allami tAmogatas visszatartiasanak kovetkezményét,
- még akotelezd feladatainkat sem tudjuk teljesiteni, nem tudunk felelésséggel ezen feliil egyéb
teendoket (palyazatokat) felvallalni a korabbi évek gyakorlata szerint.

A létszambdvités feltételeinek megteremtéséhez kérjitk a Képviselo-testiiletet, hogy az alabbi
hatarozati javaslatot fogadja el.

Kérem, sziveskedjenek az eloterjesztésben foglaltakat megtargyalni, dontésiiket meghozni.

..... /2017, (09. 07.) képviselo-testiileti hatarozat-javaslat

1. A Képviselo-testiilet az Onkormanyzat pénziigyi-gazdalkodasi
feladatainak megfeleld ellatisa érdekében a Polgarmesteri Hivatal
pénziigyi csoportjanak 1 o pénziigyi ligyintézével vald bdvitését
tartja sziikségesnek.

2. A Képviselo-testiilet gy hataroz, hogy az Osi Polgarmesteri
Hivatalnél foglalkoztatottak Iétszamat 2017. oktober 1. napjatol az
alabbiak szerint hatdrozza meg;:

A polgarmesteri hivatal engedélyezett 1étszama: 10 6
Az engedélyezett 1étszam szervezeti egységenként:
Jegyz0: 116

Hivatalsegéd: 116




Hatésagi Csoport:
- Aljegyzo: 16
- Ugyintézé: 3 16
Pénziigyi Csoport:
- Gazdasagi vezetd 116
- Ugyintézé 316

3. A Képviselo-testiilet a bérkoltség fedezetét a 2017. szeptember
havi kéltségvetési rendelet modositassal biztositja.

4. A Képvisel6-testiilet felhivja Andrasiné Marton Monika jegyzot,
hogy a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mikodési
Szabélyzatanak e  doéntésnek  megfeleld6 — modositasardl
gondoskodjon.

Felelés: Andrasiné Marton Moénika jegyzd
Hatarid6: Dontést kovetdéen azonnal

Osi, 2017. szeptember 6.
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Andrasiné Marton Monika } Kotzo Laszlo
jegyzo s polgarmester

Szaboné Szili Monika
gazdaséagi vezetd



