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Eloterjesztés
Osi Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2015, szeptember 29. napi
rendkiviili nyilvanos iilésére
- eldterjesztés a 3. napirendi ponthoz -

Targy: Ovodai dokumentumok elfogadésa
Eléterjeszto: Kotzo Laszlo polgarmester

Osszeallitotta: Andrasiné Marton Ménika jegyzé, Lokos Kalmanné intézményvezet

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Golyafészek Ovoda és Egységes Ovoda-Bolesode fenntartdja Osi Kozség Onkorméanyzata. A
Képviseld-testillet mint fenntarté minden nevelési évben véleményezi és jovahagyja az éves
munkatervet. Az idékozben hatalyba 1épé jogszabalyi valtozasok miatt az Ovoda miiksdésének
alapdokumentumainak maddositasa valt sziikségessé.

1. Ovoda munkatervének elfogadasa

A nevelési-oktatdsi intézmények miikdésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdése szerint:

»3. 8 (1) Az ovodai, az iskolai és a kollégiumi munkaterv hatdrozza meg az ovodai nevelési év,
valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhe; az intézményvezetd kikéri a
fenntarté, az dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, az ovodai, iskolai, kollégiumi sziildi szervezet,
kozosség, az intézményi tandcs, a tanuldkat érinté programokat illetéen az iskolai, kollégiumi
diakonkormanyzat, tovabba, ha a gyvakorlati képzés nem az iskolaban folyik, a gyakorlati képzés
folytatojanak véleményét is.”

Osi Kozség Onkormanyzatanak a fenntartasiban és mikodtetésében 1évo Golyafészek Ovoda és
Egységes Ovoda-Bolesdde intézményvezetdje ezen rendelkezést figyelembe véve megkildte az
intézmény 2015-2016. nevelési évre vonatkozé munkatervét, annak fenntartéi véleményezése
érdekében. A munkaterv az eloterjesztés melléklete.

A munkatervet az Ovoda neveldtestiilete elfogadta, valamint a sziil6i munkakézosség mar
véleményezte. Javaslom a munkaterv elfogadasat

........ /2015. (09. 29.) képviselo-testiileti hatarozat-javaslat
Osi Kozség Onkorményzata Képviselé-testillete a Golyafészek Ovoda és
Egységes Ovoda-Boleséde 2015-2016. nevelési évre sz6l6 Munkatervét
megtargyalta, az abban foglaltakat megismerte és a nevelési-oktatdsi
intézmények mitk6désérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (1) bekezdésében foglalt
véleményezési jogkorében eljarva az abban foglaltakkal egyetért.
A Munkaterv a hatarozat mellékletét képezi.
A Képviselo-testiilet felkéri Kotzo Laszlo polgarmestert, hogy a hatarozatot a
Golyafészek Ovoda és Egységes Ovoda Bolesdde intézményvezetdie, Lokds
Kéalmanné részére kiildje meg.

Felelos: Kotzo Laszlo polgarmester
Hataridé: 2015. oktéber 10.



2. Az Ovoda Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak médositdsa

L6kds Kalmanné intézményvezeté megkiildte a torvényi eléirasoknak megfelelden atdolgozott
egységes szerkezetll Szervezeti és MOkodési Szabalyzatot (tovabbiakban: SZMSZ) a Képvisels-
testiiletnek elfogadas céljabdl, ez az eléterjesztés melléklete.

A nemzeti koznevelésr6l sz6l6 2011. évi CXC. tv. az SzMSz-re vonatkozdan az alébbi szabalyozast
tartalmazza:

25§ (1) A koznevelési intézmény miikidésére, belsé és kiilsé kapcsolataira vonatkozo
rendelkezéseket a szervezeti és miikodési szabdlyzat (a tovdbbiakban: SZMSZ) hatdrozza meg.

25. (4) A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatdsi intézmény hazirendjét nevelési-
oktatdsi intézményben a nevelGtestiilet, mds koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet
az ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovabbd az iskolai vagy a kollégiumi diakénkormdnyzat
véleményének kikérésével fogadia el Az SZMSZ és a hizirend azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, a mitkodtetdre tobbletkotelezettség hdrul, a
JSenntartd, a mitkidtetd egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a hdzirend nyilvdnos.

A benyujtott, moédositott SZMSz az alabbiakra vonatkozéan tartalmaz uj szabalyozast:

- A 3 éves kortdl kotelezé ovodaztatas (4. fejezetben)

- Ovodai hidnyzas szankcioi (4.4 fejezet)

- ingyenes étkez6 6vodas gyermekek korének jogszabalynak megfeleld modositasa (4.5 fejezet)
- szakmai ellendrzést— tanfeliigyelet 8. e) pont

- szakmai munkakd6z6sségre vonatkozo szabalyok (10.1. fejezet)

- pedagogus €letpalya modell, pedagdgusok elémeneteli rendszere (5.5 fejezet)

A hatélyon kiviil keriild részek a mellékelt SzMSz-ben athtizassal jeléltek, az Gjonnan beépiils
részek a fentiekben felsoroltak.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy jogszabalyi lehetéségével élve fejezze ki egyetértését az
SzMSz modositdsara vonatkozoan, ezen rendelkezések jogszabaly szerint kotelezéek, fedezetiik az
e célra biztositott forrasbol megoldhatoé.

........ /2015. (09. 29.) képviselé-testiileti hatarozat-javaslat
Osi Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete a Golyafészek Ovoda és
Egységes Ovoda-Béleséde Szervezeti és  Mikodeési Szabalyzatanak
modositasdra vonatkozo eldterjesztést megtargyalta.
A Képviselo-testiilet a mddositasokkal egyetért, a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatot a hatarozat mellékleteként elfogadja.
A Képviselo-testiilet felkéri Kotzé Laszlo polgarmestert, hogy a hatdrozatot a
Golyafészek Ovoda és Egységes Ovoda Béleséde intézményvezetdje, Lokos
Kalmanné részére kiildje meg.

Felelés: Kotzo Laszlé polgarmester
Hatdridé: dontést kdvetden azonnal
3. Az Ovoda hazirendjének médositisa

Az intézményvezeté megkiildte a térvényi modosulasoknak megfeleléen atdolgozott hazirendet, a
képviselé-testiiletnek elfogadas céljabodl, ez az eldterjesztés melléklete.



A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. tv. a hazirendre vonatkozdan az alabbi szabalyozast
tartalmazza:

25. § (2) Az ovoda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasdval, a gyermek ovodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket dllapitia meg...

(3) A hdzirend eléirhatia az ovodadba, iskoldba, kollégiumba a gyermekek, tanuldk dltal bevitt
dolgok megdrzében, 6ltozében valo elhelyezésél vagy a bevitel bejelentését. A hdzirend az évoddba
jarashoz, a tanuldi jogviszonybdl, kollégiumi tagsagi viszonybol szdrmazo kitelezettségek
teljesitéséhez, jogok gyakorldsahoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korldtozhatia vagy
Jeltételhez kotheti. Ha az eldirt szabdlyokat megszegik, a bekovetkezett kdarért a nevelési-oktatdsi
intézmény nem felel.

(4) A koznevelési intézmény SZMSZ-ét, a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjét nevelési-oktatdsi
intézményben a neveldtestiilet, mds kioznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet az
ovodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, tovabba az iskolai vagy a kollégiumi didkénkormanyzat
véleményének kikérésével fogadja el Az SZMSZ és a hdzirend azon rendelkezéseinek
érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra, a miikidtetore tébbletkitelezettség hdrul, a
Jenntarto, a miikidtetd egyetértése sziikséges. Az SZMSZ és a hazirend nyilvanos.

A benyujtott modositott hézirend az alabbiak vonatkozasédban tartalmaz uj szabalyozast, ezzel
megteremtve az SzZMSz és a Hazirend kozotti 6sszhangot:

- Kotelezd ovodéba jaras

- Ovodai hidnyzés

- Etkezés

Keérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy jogszabalyi lehetségével élve fejezze ki egyetértését a
Hazirend médositisara vonatkozoan is.
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Osi Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Golyafészek Ovoda és
Egységes  Ovoda-Bolcsdde Hazirendjének  modositdsara  vonatkozo
eldterjesztést megtargyalta.
A Képviselo-testiillet a modositasokkal egyetért, a Hézirendet a hatarozat
mellékleteként elfogadja.
A Képviselo-testiilet felkéri Kotzé Laszld polgarmestert, hogy a hatdrozatot a
Golyafészek Ovoda és Egységes Ovoda Boleséde intézményvezetdje, LOkos
Kalmanné részére kiildje meg.

Felelds: Kotzo Laszlo polgarmester
Hatdridd: dontést kvetden azonnal
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