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Szakvélemény az Ősi Oktatási Központ Általános Iskola és Óvoda házirendjének kiegészítése tárgyában
A házirend módosítás véleményezését Kerekes Anna Ősi Község Polgármesterének és Péringer Ferencné Ősi Község Jegyzőjének megbízásából végeztem el. 
A rendelkezésemre bocsátott dokumentum: Az iskolai házirend és módosítása.

HÁZIREND
Célja: a törvénybe foglalt gyermekjogok hatékony érvényesülése.

Tartalma: a törvényi felhatalmazásnak megfelelő végrehajtási, eljárási, gyakorlati magatartási szabályok kialakítása.

Kerete: a törvény, hisz a házirend nem ütközhet jogszabályba és kötelező arról rendelkeznie, amire a törvény felhatalmazta.

Jellemzői: nem jogszabály, de – mint intézményi belső normatív szabály – jogi szabály (vagyis jogszabályként funkcionál). Jogszabály felhatalmazása alapján szabályozza az óvodai, iskolai élet egyes területeit. A házirendben előírt szabályok betartása kötelező, megszegésük jogkövetkezményt von maga után. A rendelkezései alapján hozott döntések ellen jogorvoslattal lehet élni.
Létrejötte és módosulása: csak a törvény által meghatározott rendben legitim.

Érvényesülése: nyilvánosságra hozatal, kihirdetés esetén lehetséges, minden érintett megismerheti.

A házirend tartalmát elsődlegesen a 11/1994. (VI.8.) MKM rendelet 4.§ (1), (2), (4/A),   (6/A) és (8) bekezdései, valamint a Kt.tv. 40.§ határozzák meg.
A házirendet az intézmény vezetője készíti el, a nevelőtestület fogadja el. Egyetértési jogot gyakorol a szülői szervezet, az iskolaszék (óvodaszék), a DÖK. A házirend a fenntartó jóváhagyásával válik érvényessé.

A nevelési-oktatási intézmény házirendjében kell szabályozni:

a) a gyermek, tanuló távolmaradásának, mulasztásának, késésének igazolására vonatkozó rendelkezéseket,

b) a térítési díj, tandíj befizetésére, visszafizetésére vonatkozó rendelkezéseket,

c) a napközis, tanulószobai és az iskolaotthonos foglalkozásokra való felvétel iránti kérelmek elbírálásának elveit,

d) a szociális ösztöndíj, illetve a szociális támogatás megállapításának és felosztásának elveit, a nem alanyi jogon járó tankönyvtámogatás elvét, az elosztás rendjét,

e) a tanulók véleménynyilvánításának, a tanulók rendszeres tájékoztatásának rendjét és formáit,

f) a tanulók jutalmazásának elveit és formáit,

g) a fegyelmező intézkedések formáit és alkalmazásának elveit,

h) a tanulók tantárgyválasztásával, annak módosításával kapcsolatos eljárási kérdéseket,

i) a napközis és tanulószobai foglalkozásokra való felvétel iránti kérelmek, napközis foglalkozás, illetve iskolaotthonos osztályba történő felvétel iránti kérelem elbírálásának elveit.

j) Az iskola házirendje állapítja meg, hogy - a tanulmányi kötelezettségek teljesítésén kívül - az e törvényben, továbbá jogszabályokban meghatározott tanulói jogokat és kötelezettségeket milyen módon lehet gyakorolni, illetve kell végrehajtani. Az iskola házirendje állapítja meg továbbá az iskolai tanulói munkarendet, a tanórai és tanórán kívüli foglalkozások, a kollégiumi foglalkozások rendjét, az iskola helyiségei, berendezési tárgyai, eszközei és az iskolához tartozó területek használatának rendjét, az iskola által szervezett, a pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódó iskolán kívüli rendezvényeken tiltott tanulói magatartást. Az óvoda házirendje a gyermeki jogok és kötelességek gyakorlásával, a gyermek óvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket állapítja meg.

k) A házirend előírhatja az óvodába, iskolába a gyermekek, tanulók által bevitt dolgok megőrzőben (öltözőben) való elhelyezését, illetve a bevitel bejelentését. A házirend az óvodai bejáráshoz, illetve a tanulói jogviszonyból származó jogok és kötelezettségek gyakorlásához, teljesítéséhez nem szükséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlátozhatja vagy feltételhez kötheti. Ha az előírt szabályokat megszegik, a bekövetkezett kárért a nevelési-oktatási intézmény csak szándékos károkozás esetén felel.
l) A házirendben kell meghatározni, mit kell érteni a gyermekek, tanulók nagyobb csoportja alatt.
A házirend vizsgálatakor az alábbi szempontokat kell figyelembe venni:
· Nem sérti-e valamely jogszabály vagy intézményi belső szabály előírásait?

· A házirend szabályozza-e mindazokat a kérdéseket, amelyeket a törvény kötelező jelleggel előír?

· A házirend szabályai nem ellentétesek-e valamely jogszabály előírásaival?

· A házirend szabályai összhangban állnak-e a szervezeti és működési szabályzattal?

Az ősi Általános Iskola házirendjét az iskolai közösségek (nevelőtestület, DÖK, Szülői szervezet) legitimálták. 

Az iskola házirendje tartalmazza azokat a jogszabályban meghatározott témaköröket, melyeket e dokumentumban kell részletesen szabályozni, kivéve: 

- a térítési díj, tandíj befizetésére, visszafizetésére vonatkozó rendelkezések [11/1994. MKM rendelet4/A. § (1) b)] – hiányzik,
- a napközis, tanulószobai és az iskolaotthonos foglalkozásokra való felvétel iránti kérelmek elbírálásának elvei [11/1994. MKM rendelet4/A. § (1) c)] – hiányzik,
- a szociális ösztöndíj, illetve a szociális támogatás megállapításának és felosztásának elveit, a nem alanyi jogon járó tankönyvtámogatás elve, az elosztás rendje [11/1994. MKM rendelet4/A. § (1) d)] – ha van ilyen az iskolában – hiányzik,
- az iskola által szervezett, a pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódó iskolán kívüli rendezvényeken tiltott tanulói magatartás [Kt. 40. § (7)] – hiányzik,
- a tanulók nagyobb csoportjának meghatározása [Kt. 59. § (5)] - hiányzik a dokumentumból.
Kiegészítették az iskola házirendjét:

· A könyvtári állomány rendeltetésszerű használatával,

· A számítástechnika teremben lévő számítógépek ingyenes használatával,

· Az étkezés rendjével,

· A tanulók diákköröket alakíthatnak,
· A napközis tanár és tanulószobai nevelő fegyelmi intézkedései,
· A tanulóval szemben indított fegyelmi eljárás lefolytatása.
Összegzés: 
A házirend az intézmény fenntartójának jóváhagyásával válik érvényessé. Ha kiegészül a házirend a fent leírtakkal, akkor nincs akadálya az elfogadásának.
Az Ősi Oktatási Központ Általános Iskola és Óvoda házirendje akkor már tartalmazni fogja a jogszabályok által előírt tartalmi követelményeket. 

Várpalota, 2009. október 12.



Kovácsné Tobak Márta


kistérségi közoktatási szakreferens
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